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7. Κατ’ εξαίρεση μέλη Δ.Ε.Π. που διορίζονται σε θέ-
σεις της περ. θ) της παρ. 1 εξαιρούνται της υποχρεωτι-
κής ένταξης σε καθεστώς αναστολής καθηκόντων, αν 
δηλώσουν ότι παραιτούνται από το δικαίωμα λήψης 
οποιασδήποτε αμοιβής, αποζημίωσης ή παροχής για 
τα καθήκοντα που αναλαμβάνουν στα νομικά πρόσωπα 
ή τους φορείς αυτούς.

8. Κατά παρέκκλιση της παρ. 1, δεν τίθενται σε καθε-
στώς αναστολής καθηκόντων, αλλά σε καθεστώς με-
ρικής απασχόλησης σύμφωνα με το άρθρο 154, μέλη 
Δ.Ε.Π. που αναλαμβάνουν καθήκοντα:

α) προέδρου ή αντιπροέδρου του Ινστιτούτου Τε-
χνολογίας Υπολογιστών και Εκδόσεων «ΔΙΟΦΑΝΤΟΣ» 
(Ι.Τ.Υ.Ε. - «ΔΙΟΦΑΝΤΟΣ»), του Ινστιτούτου Εκπαιδευτικής 
Πολιτικής (Ι.Ε.Π.), του Ιδρύματος Κρατικών Υποτροφιών 
(Ι.Κ.Υ.), του Διεπιστημονικού Οργανισμού Αναγνώρισης 
Τίτλων Ακαδημαϊκών και Πληροφόρησης (Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π.), 
του Εθνικού Οργανισμού Πιστοποίησης Προσόντων και 
Επαγγελματικού Προσανατολισμού (Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π.) ή του 
Συμβουλίου Οικονομικών Εμπειρογνωμόνων (Σ.Ο.Ε.) του 
άρθρου 47 του ν. 4484/2017 (Α’ 110),

β) προέδρου ή αντιπροέδρου ή Γενικού Διευθυντή ή 
Διευθυντή ερευνητικών κέντρων - ινστιτούτων και τε-
χνολογικών φορέων του άρθρου 13Α του ν. 4310/2014 
(Α’ 258), που εποπτεύονται από τη Γενική Γραμματεία 
Έρευνας και Καινοτομίας του Υπουργείου Ανάπτυξης 
και Επενδύσεων, ή άλλων ερευνητικών οργανισμών, που 
εποπτεύονται από άλλα Υπουργεία,

γ) προέδρου ή αντιπροέδρου της ανώνυμης εταιρείας 
με την επωνυμία «Εθνικό Δίκτυο Υποδομών Τεχνολογίας 
και Έρευνας Α.Ε.» (ΕΔΥΤΕ Α.Ε.), που εποπτεύεται από το 
Υπουργείο Ψηφιακής Διακυβέρνησης,

δ) προέδρου ή αντιπροέδρου, διοικητή ή αναπληρω-
τή διοικητή ή υποδιοικητή φορέων που εποπτεύονται 
από το Υπουργείο Υγείας, καθώς και προέδρου ή αντι-
προέδρου φορέων που εποπτεύονται από το Υπουργείο 
Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων,

ε) προέδρου ή αντιπροέδρου σε μη κερδοσκοπικά και 
κοινωφελή ιδρύματα.

9. Το παρόν εφαρμόζεται αναλόγως στα μέλη Εργα-
στηριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.), Ειδικού 
Εκπαιδευτικού Προσωπικού (Ε.Ε.Π.) και Ειδικού Τεχνικού 
Εργαστηριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.) των Α.Ε.Ι.

Άρθρο 161

Πιστώσεις αποδοχών

Οι πιστώσεις που αφορούν στις αποδοχές των μελών 
Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) των Ανώ-
τατων Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων, οι οποίες δεν καταβάλ-
λονται λόγω ένταξης σε καθεστώς μερικής απασχόλησης 
ή αναστολής καθηκόντων ή χορήγησης άδειας άνευ απο-
δοχών ή άδειας παράλληλης απασχόλησης σε ιδρύματα 
της αλλοδαπής, δύνανται να χρησιμοποιούνται για την 
κάλυψη της μισθοδοσίας επισκεπτών καθηγητών και 
επισκεπτών ερευνητών του άρθρου 171, ερευνητών επί 
συμβάσει του άρθρου 172 και εντεταλμένων διδασκό-
ντων του άρθρου 173. Η εν λόγω ρύθμιση καταλαμβάνει 
και τις αποδοχές μελών Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσω-
πικού (Ε.Ε.Π.), Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού 

(Ε.ΔΙ.Π.) και Ειδικού Τεχνικού Εργαστηριακού Προσωπι-
κού (Ε.Τ.Ε.Π.) που δεν καταβλήθηκαν λόγω χορήγησης 
άδειας άνευ αποδοχών. Με κοινή απόφαση των Υπουρ-
γών Παιδείας και Θρησκευμάτων και Οικονομικών κα-
θορίζεται η διαδικασία μεταφοράς των πιστώσεων που 
δεν έχουν καταβληθεί κατά τη διάρκεια του οικονομικού 
έτους προς τα μέλη Δ.Ε.Π., Ε.Ε.Π., Ε.ΔΙ.Π. και Ε.Τ.Ε.Π. του 
Α.Ε.Ι. από το Υπουργείο Παιδείας και Θρησκευμάτων 
προς τα Α.Ε.Ι. και κάθε άλλη τεχνική λεπτομέρεια προ-
κειμένου να αξιοποιηθούν για την κάλυψη μισθοδοσίας 
έκτακτου διδακτικού ή ερευνητικού προσωπικού του 
Α.Ε.Ι.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΘ’

ΛΟΙΠΕΣ ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ ΔΙΔΑΚΤΙΚΟΥ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΤΩΝ ΑΝΩΤΑΤΩΝ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΩΝ ΙΔΡΥΜΑΤΩΝ

Άρθρο 162

Κατηγορίες ειδικού διδακτικού προσωπικού

1. Ως ειδικό διδακτικό προσωπικό νοούνται τα μέλη Ει-
δικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού (Ε.Ε.Π.), τα μέλη Εργα-
στηριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) και τα μέλη 
Ειδικού Τεχνικού Εργαστηριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.).

2. Ο διορισμός σε θέσεις των κατηγοριών του παρό-
ντος Κεφαλαίου γίνεται με προκήρυξη των θέσεων και 
επιλογή των υποψηφίων από τη Συνέλευση του Τμήμα-
τος ή της Σχολής ή τη Σύγκλητο, ανάλογα με την ακαδη-
μαϊκή μονάδα στην οποία ανήκει η προς πλήρωση θέση.

3. Οι όροι και οι προϋποθέσεις για την προκήρυξη 
των θέσεων αυτών, καθώς και η διαδικασία επιλογής 
και περιοδικής αξιολόγησης του ανωτέρω προσωπικού 
ρυθμίζονται στον Εσωτερικό Κανονισμό του Ανώτατου 
Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (Α.Ε.Ι.).

4. Ο διορισμός σε θέσεις ειδικού διδακτικού προσω-
πικού του παρόντος Κεφαλαίου γίνεται με πράξη του 
Πρύτανη.

5. Για την εκλογή ή εξέλιξη μελών Ε.Ε.Π., Ε.Δ.Ι.Π. και 
Ε.Τ.Ε.Π. ως αναγνωρισμένο επαγγελματικό έργο σε σχε-
τικό επιστημονικό πεδίο νοείται το επαγγελματικό έργο 
οποιασδήποτε μορφής, όπως η άσκηση ελευθέριου 
επαγγέλματος ή επιχειρηματικής δραστηριότητας ή η 
εξαρτημένη επαγγελματική απασχόληση σε δημόσιο ή 
ιδιωτικό φορέα ή η απασχόληση δυνάμει συμβάσεων 
εργασίας ορισμένου χρόνου ή έργου ή ανταποδοτικής 
υποτροφίας σε Α.Ε.Ι. ή στους Ειδικούς Λογαριασμούς 
Κονδυλίων Έρευνας (Ε.Λ.Κ.Ε.) των Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή 
σε ερευνητικά κέντρα της ημεδαπής ή αλλοδαπής.

6. Με πράξη του Προέδρου του Τμήματος στα μέλη 
Ε.Ε.Π., Ε.Δ.Ι.Π. και Ε.Τ.Ε.Π. χορηγούνται οι άδειες των άρ-
θρων 52 έως 55 του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πο-
λιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. 
(ν. 3528/2007, Α’ 26), καθώς και ειδικές άδειες που προ-
βλέπονται από ειδικότερη νομοθεσία.

Άρθρο 163

Μέλη Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού

1. Τα μέλη της κατηγορίας του Ειδικού Εκπαιδευτικού 
Προσωπικού (Ε.Ε.Π.) επιτελούν ειδικό εκπαιδευτικό διδα-
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κτικό έργο, στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα (Α.Ε.Ι.). 
Σε αυτά δύναται να ανατίθεται αυτοδύναμο διδακτικό 
έργο, καθώς και η επίβλεψη προπτυχιακών και μεταπτυ-
χιακών εργασιών, μετά από απόφαση της Συνέλευσης 
του Τμήματος ή του ανά περίπτωση αρμόδιου οργάνου 
της ακαδημαϊκής μονάδας στην οποία υπηρετεί το μέ-
λος Ε.Ε.Π. Το προσωπικό της παρούσας διδάσκει ξένες 
γλώσσες ή την ελληνική γλώσσα ως ξένη, φυσική αγωγή, 
σχέδιο, καθώς επίσης καλές και εφαρμοσμένες τέχνες.

2. Τα μέλη Ε.Ε.Π. έχουν τις ακόλουθες υποχρεώσεις:
α) Να παρευρίσκονται στους πανεπιστημιακούς χώ-

ρους τουλάχιστον είκοσι δύο (22) ώρες εβδομαδιαίως, 
οι οποίες κατανέμονται τουλάχιστον σε τέσσερις (4) ερ-
γάσιμες ημέρες και να παρέχουν κάθε μορφής διδακτικό 
έργο με αριθμό διδακτικών ωρών ανάλογο με αυτό των 
μελών Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.), κα-
θώς και κάθε μορφής επιστημονικό και ερευνητικό έργο.

β) Να υποβάλλουν και να ενημερώνουν το εκπαιδευ-
τικό υλικό των μαθημάτων που τους έχουν ανατεθεί από 
τη Συνέλευση του Τμήματος ή το ανά περίπτωση αρμό-
διο όργανο, στην ηλεκτρονική πλατφόρμα ασύγχρονης 
εξ αποστάσεως εκπαίδευσης του άρθρου 68.

γ) Να συμμετέχουν σε συλλογικά όργανα και Επιτροπές 
του Α.Ε.Ι. καθώς και να ασκούν εν γένει τα διοικητικά 
καθήκοντα που καθορίζονται από τον Εσωτερικό Κα-
νονισμό του Α.Ε.Ι.

δ) Να τηρούν την κείμενη νομοθεσία και τον Εσωτε-
ρικό Κανονισμό του Α.Ε.Ι., καθώς και τις αποφάσεις των 
οργάνων του Α.Ε.Ι. και των οργάνων της ακαδημαϊκής 
μονάδας στην οποία έχουν διοριστεί.

3. Τα μέλη Ε.Ε.Π. δύνανται:
α) Να αναλαμβάνουν την επιστημονική ευθύνη έργων/

προγραμμάτων και να συμμετέχουν με αμοιβή σε ερευ-
νητικά, αναπτυξιακά και εκπαιδευτικά προγράμματα του 
οικείου ή άλλου Α.Ε.Ι., υπό την προϋπόθεση ότι εκπληρώ-
νουν τα εκπαιδευτικά και λοιπά καθήκοντα, όπως αυτά 
ορίζονται στον παρόντα και τον Εσωτερικό Κανονισμό 
Λειτουργίας του Α.Ε.Ι., με υποχρέωση ενημέρωσης του 
Προέδρου του Τμήματος.

β) Να ασκούν επιχειρηματική δραστηριότητα ατομι-
κώς ή μέσω εταιρείας, η οποία είναι συναφής με την επι-
στημονική περιοχή του μέλους Ε.Ε.Π. μετά από ενημέρω-
ση του Προέδρου του Τμήματος, στο οποίο υπηρετούν. 
Η άσκηση επιχειρηματικής δραστηριότητας του πρώτου 
εδαφίου δεν πρέπει σε καμία περίπτωση να προσδίδει 
στο μέλος Ε.Ε.Π. την εμπορική ιδιότητα.

γ) Να αμείβονται από δικαιώματα διανοητικής ιδιο-
κτησίας.

4. Οι θέσεις του προσωπικού του παρόντος ανήκουν 
στο Α.Ε.Ι. και κατανέμονται με απόφαση της Συγκλήτου 
στα Τμήματα, στις Σχολές ή στο Α.Ε.Ι., ύστερα από εισή-
γηση του Πρύτανη, του Κοσμήτορα ή του Προέδρου του 
Τμήματος. Με απόφαση της Συνέλευσης του Τμήματος, 
οι θέσεις των μελών Ε.Ε.Π. δύνανται να κατανέμονται 
στους Τομείς σύμφωνα με το γνωστικό τους αντικείμενο.

5. Οι θέσεις μελών Ε.Ε.Π. προκηρύσσονται σε γνωστικά 
αντικείμενα του μητρώου γνωστικών αντικειμένων του 
Τμήματος του άρθρου 144. Τα ελάχιστα προσόντα που 
απαιτούνται για τον διορισμό σε θέσεις μελών Ε.Ε.Π. είναι 

η κατοχή πτυχίου Α.Ε.Ι. και διδακτορικού διπλώματος συ-
ναφούς με το γνωστικό αντικείμενο της προς πλήρωση 
θέσης. Στην προκήρυξη δύνανται να ορίζονται επιπλέον 
τυπικά και ουσιαστικά προσόντα για την πλήρωση θέσε-
ων προσωπικού του παρόντος.

Άρθρο 164

Μέλη Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού

1. Τα μέλη της κατηγορίας του Εργαστηριακού Διδακτι-
κού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) των Ανώτατων Εκπαιδευτικών 
Ιδρυμάτων (Α.Ε.Ι.) επιτελούν εργαστηριακό - εφαρμο-
σμένο διδακτικό έργο, το οποίο συνίσταται ιδίως στη 
διεξαγωγή εργαστηριακών και κλινικών ασκήσεων, 
καθώς επίσης και στη διεξαγωγή πρακτικών ασκήσεων 
στα πεδία εφαρμογής των οικείων επιστημών, καθώς 
και κάθε μορφής επιστημονικό και ερευνητικό έργο. Στα 
μέλη Ε.ΔΙ.Π., που είναι κάτοχοι διδακτορικού διπλώμα-
τος δύναται να ανατίθεται αυτοδύναμο διδακτικό έργο, 
καθώς και η επίβλεψη προπτυχιακών και μεταπτυχιακών 
εργασιών, μετά από απόφαση της Συνέλευσης του Τμή-
ματος ή του ανά περίπτωση αρμόδιου οργάνου της ακα-
δημαϊκής μονάδας στην οποία υπηρετεί το μέλος Ε.ΔΙ.Π.

2. Τα μέλη Ε.ΔΙ.Π. έχουν τις ακόλουθες υποχρεώσεις:
α) Να παρευρίσκονται στους πανεπιστημιακούς χώ-

ρους τουλάχιστον είκοσι δύο (22) ώρες εβδομαδιαίως, 
οι οποίες κατανέμονται τουλάχιστον σε τέσσερις (4) ερ-
γάσιμες ημέρες και να παρέχουν κάθε μορφής διδακτικό 
έργο με αριθμό διδακτικών ωρών ανάλογο με αυτό των 
μελών Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.), κα-
θώς και κάθε μορφής επιστημονικό και ερευνητικό έργο.

β) Να διεξάγουν το διδακτικό και εργαστηριακό έργο 
που τους ανατίθεται από τη Συνέλευση του Τμήματος.

γ) Να υποβάλλουν και να ενημερώνουν το εκπαιδευτι-
κό υλικό των μαθημάτων, που τους έχουν ανατεθεί από 
τη Συνέλευση του Τμήματος στην ηλεκτρονική πλατ-
φόρμα ασύγχρονης εξ αποστάσεως εκπαίδευσης του 
άρθρου 68.

δ) Να συμμετέχουν στην επιτήρηση των εξετάσεων 
των προγραμμάτων σπουδών πρώτου και δεύτερου 
κύκλου.

ε) Να συμμετέχουν σε συλλογικά όργανα και Επιτροπές 
του Α.Ε.Ι., καθώς και να ασκούν εν γένει τα διοικητικά 
καθήκοντα που καθορίζονται από τον Εσωτερικό Κα-
νονισμό του Α.Ε.Ι.

στ) Να τηρούν την κείμενη νομοθεσία και τον Εσωτε-
ρικό Κανονισμό του Α.Ε.Ι., καθώς και τις αποφάσεις των 
οργάνων του Α.Ε.Ι. και των οργάνων της ακαδημαϊκής 
μονάδας στην οποία έχουν διοριστεί.

3. Τα μέλη Ε.ΔΙ.Π. δύνανται:
α) Να αναλαμβάνουν την επιστημονική ευθύνη έργων/

προγραμμάτων και να συμμετέχουν με αμοιβή σε ερευ-
νητικά, αναπτυξιακά και εκπαιδευτικά προγράμματα του 
οικείου ή άλλου Α.Ε.Ι., υπό την προϋπόθεση ότι εκπληρώ-
νουν τα εκπαιδευτικά και λοιπά καθήκοντα, όπως αυτά 
ορίζονται στον παρόντα και τον Εσωτερικό Κανονισμό 
Λειτουργίας του Α.Ε.Ι., με υποχρέωση ενημέρωσης του 
Προέδρου του Τμήματος.

β) Να προσφέρουν τις υπηρεσίες τους σε πανεπιστη-
μιακές κλινικές, εργαστήρια, ή μονάδες εγκατεστημένες 
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σε νοσοκομεία του Εθνικού Συστήματος Υγείας (Ε.Σ.Υ.) ή 
των Α.Ε.Ι., και να αμείβονται από την εκτέλεση του κλι-
νικού αυτού έργου, εφόσον αυτό δεν παρεμποδίζει τα 
διδακτικά τους καθήκοντα.

γ) Να ασκούν επιχειρηματική δραστηριότητα ατομικώς 
ή μέσω εταιρείας, η οποία είναι συναφής με την επιστη-
μονική περιοχή του μέλους Ε.ΔΙ.Π., μετά από ενημέρωση 
του Προέδρου του Τμήματος, στο οποίο υπηρετούν. Η 
άσκηση επιχειρηματικής δραστηριότητας του πρώτου 
εδαφίου δεν πρέπει σε καμία περίπτωση να προσδίδει 
στο μέλος Ε.ΔΙ.Π. την εμπορική ιδιότητα.

δ) Να αμείβονται από δικαιώματα διανοητικής ιδιο-
κτησίας.

4. Οι θέσεις του προσωπικού του παρόντος ανήκουν 
στο Α.Ε.Ι. και κατανέμονται με απόφαση της Συγκλήτου 
στα Τμήματα, ύστερα από εισήγηση του Προέδρου του 
Τμήματος. Με απόφαση της Συνέλευσης του Τμήματος, 
οι θέσεις των μελών Ε.ΔΙ.Π., που υπηρετούν στο Τμήμα, 
μπορεί να κατανέμονται στους Τομείς, σύμφωνα με το 
γνωστικό τους αντικείμενο, καθώς και στις επιμέρους 
ακαδημαϊκές μονάδες, εργαστήρια, κλινικές ή μουσεία.

5. Οι θέσεις μελών Ε.ΔΙ.Π. προκηρύσσονται σε γνωστι-
κά αντικείμενα του μητρώου γνωστικών αντικειμένων 
του Τμήματος του άρθρου 144. Τα ελάχιστα προσόντα 
που απαιτούνται για τον διορισμό σε θέσεις μελών 
Ε.ΔΙ.Π. είναι η κατοχή πτυχίου Α.Ε.Ι. και μεταπτυχιακού 
τίτλου σπουδών συναφούς με το γνωστικό αντικείμενο 
της προς πλήρωση θέσης. Στην προκήρυξη δύνανται 
να ορίζονται επιπλέον τυπικά και ουσιαστικά προσόντα 
για την πλήρωση θέσεων προσωπικού του παρόντος.

Άρθρο 165

Μέλη Ειδικού Τεχνικού Εργαστηριακού 

Προσωπικού

1. Τα μέλη της κατηγορίας του Ειδικού Τεχνικού Ερ-
γαστηριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.) των Ανώτατων Εκ-
παιδευτικών Ιδρυμάτων (Α.Ε.Ι.) επιτελούν ειδικό διδα-
κτικό έργο, προσφέροντας εξειδικευμένες τεχνικές και 
εργαστηριακές υπηρεσίες προς την ακαδημαϊκή μονάδα 
όπου υπηρετούν, οι οποίες είναι αντίστοιχες των τυπικών 
προσόντων της θέσης που κατέχουν και των ειδικότερων 
προσόντων τους.

2. Τα μέλη Ε.Τ.Ε.Π. έχουν τις ακόλουθες υποχρεώσεις:
α) Να παρευρίσκονται στους πανεπιστημιακούς χώ-

ρους τουλάχιστον είκοσι έξι (26) ώρες εβδομαδιαίως, 
οι οποίες κατανέμονται τουλάχιστον σε τέσσερις (4) ερ-
γάσιμες ημέρες.

β) Να συμμετέχουν στην επιτήρηση των εξετάσεων 
των προγραμμάτων σπουδών πρώτου και δεύτερου 
κύκλου.

γ) Να συμμετέχουν σε συλλογικά όργανα και επιτροπές 
του Α.Ε.Ι.

δ) Να τηρούν την κείμενη νομοθεσία και τον Εσωτε-
ρικό Κανονισμό του Α.Ε.Ι., καθώς και τις αποφάσεις των 
οργάνων του Α.Ε.Ι. και των οργάνων της ακαδημαϊκής 
μονάδας στην οποία έχουν διοριστεί.

3. Τα μέλη Ε.Τ.Ε.Π. δύνανται να συμμετέχουν με αμοιβή 
σε ερευνητικά, αναπτυξιακά προγράμματα και προγράμ-
ματα του Κέντρου Επιμόρφωσης και Διά Βίου Μάθησης 

(Κ.Ε.ΔΙ.ΒΙ.Μ.), υπό την προϋπόθεση ότι εκπληρώνουν τα 
εκπαιδευτικά και λοιπά καθήκοντα, όπως αυτά ορίζονται 
στον παρόντα και τον Εσωτερικό Κανονισμό Λειτουργίας 
του Α.Ε.Ι.

4. Οι θέσεις του προσωπικού του παρόντος ανήκουν 
στο Α.Ε.Ι. και κατανέμονται με απόφαση της Συγκλήτου 
στα Τμήματα, ύστερα από εισήγηση του Προέδρου του 
Τμήματος. Με απόφαση της Συνέλευσης του Τμήματος, 
οι θέσεις των μελών Ε.Τ.Ε.Π., που υπηρετούν στο Τμήμα 
δύνανται να κατανέμονται στους Τομείς, καθώς και στις 
επιμέρους ακαδημαϊκές μονάδες, εργαστήρια, κλινικές 
ή μουσεία.

5. Το ελάχιστο προσόν που απαιτείται για τον διορισμό 
σε θέσεις μελών Ε.Τ.Ε.Π. είναι η κατοχή πτυχίου Α.Ε.Ι. Στην 
προκήρυξη δύνανται να ορίζονται επιπλέον τυπικά και 
ουσιαστικά προσόντα για την πλήρωση θέσεων προσω-
πικού του παρόντος.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Κ’

ΠΡΟΣΘΕΤΟ ΔΙΔΑΚΤΙΚΟ ΚΑΙ ΕΡΕΥΝΗΤΙΚΟ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

Άρθρο 166

Ερευνητές

1. Τα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα (Α.Ε.Ι.) δύνα-
νται να προσλαμβάνουν και να απασχολούν ως Ερευ-
νητές, επιστήμονες υψηλής επιστημονικής εμπειρίας 
και κατάρτισης, κατόχους διδακτορικού διπλώματος 
σε Ερευνητικά Ινστιτούτα (Ε.Ι.) του Πανεπιστημιακού 
Κέντρου Έρευνας και Καινοτομίας (ΠΑ.Κ.Ε.Κ.). Οι Ερευ-
νητές εντάσσονται στις βαθμίδες Α’, Β’ και Γ’, σύμφωνα 
με τα προσόντα και τις προϋποθέσεις που απαιτούνται 
για κάθε βαθμίδα σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 
18 του ν. 4310/2014 (Α’ 258). Οι ερευνητές Α’ και Β’ βαθ-
μίδας προσλαμβάνονται ως αορίστου χρόνου, ενώ οι 
ερευνητές Γ’ βαθμίδας εκλέγονται για μία τριετή θητεία 
και μετά τη λήξη της θητείας τους κρίνονται για πρό-
σληψη ως ερευνητές Β’ βαθμίδας. Αν δεν προκριθούν, η 
θητεία τους ανανεώνεται έως δύο (2) φορές για δύο (2) 
χρόνια κάθε φορά, μετά το τέλος των οποίων ακολουθεί 
κάθε φορά νέα κρίση. Εάν η τρίτη κρίση είναι αρνητική, 
η θητεία τους δεν ανανεώνεται και η σχέση τους λύεται. 
Για την έκδοση της προκήρυξης για την πρόσληψη Ερευ-
νητών απαιτείται έγκριση από την Επιτροπή της Πράξης 
Υπουργικού Συμβουλίου 33/2006 (Α’ 280), σύμφωνα με 
την παρ. 9 του άρθρου 51 του ν. 4622/2022 (Α’ 133).

2. Η εκλογή Ερευνητών πραγματοποιείται με ανοικτή 
διαδικασία μετά από προκήρυξη που διενεργείται μέσω 
του ηλεκτρονικού συστήματος ολοκληρωμένης διαχεί-
ρισης «ΑΠΕΛΛΑ». Η διαδικασία εκλογής και εξέλιξης των 
Ερευνητών γίνεται με βάση τα προσόντα των υποψηφί-
ων, όπως προσδιορίζονται στην παρ. 2 του άρθρου 18 
του ν. 4310/2014 ανάλογα με τη βαθμίδα στην οποία 
γίνεται η εκλογή ή η εξέλιξη, το γνωστικό αντικείμενο της 
θέσης και τις ερευνητικές ανάγκες του ερευνητικού ιν-
στιτούτου, όπως τα προσόντα αυτά εξειδικεύονται στον 
εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας του ΠΑ.Κ.Ε.Κ. Για την 
εκλογή απαιτείται η κατοχή διδακτορικού διπλώματος 
και η συνάφεια είτε του αντικειμένου της διδακτορικής 
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διατριβής είτε του ερευνητικού ή επιστημονικού εν γένει 
έργου του υποψηφίου με το γνωστικό αντικείμενο της 
προς πλήρωση θέσης και η ύπαρξη διπλωμάτων ευρε-
σιτεχνίας ή επαρκούς αριθμού και υψηλής ποιότητας 
διεθνώς δημοσιευμένου ερευνητικού έργου του.

3. Η επιλογή πραγματοποιείται από ειδικό εκλεκτορικό 
σώμα που συγκροτείται από το Συμβούλιο του ΠΑ.Κ.Ε.Κ. 
και αποτελείται από έντεκα (11) μέλη Δ.Ε.Π. Α.Ε.Ι. της 
ημεδαπής ή αλλοδαπής ή Ερευνητές των ερευνητικών 
κέντρων της ημεδαπής ή αλλοδαπής με ίδιο ή συναφές 
γνωστικό αντικείμενο με αυτό της προς προκήρυξη θέ-
σης. Για την επιλογή των εκλεκτόρων χρησιμοποιούνται 
οι εκλέκτορες των Μητρώων Γνωστικών Αντικειμένων 
των Τμημάτων των Α.Ε.Ι. Κατά τη διαδικασία εκλογής 
των Ερευνητών του παρόντος εφαρμόζεται αναλογικά 
τα άρθρα 18 και 29 του ν. 4310/2014.

4. Η προκήρυξη θέσης Ερευνητή πραγματοποιείται 
από τον Πρύτανη ή τον αρμόδιο για θέματα έρευνας 
Αντιπρύτανη, κατόπιν απόφασης του Συμβουλίου του 
ΠΑ.Κ.Ε.Κ., με την οποία καθορίζονται το γνωστικό αντι-
κείμενο και η βαθμίδα της προκηρυσσόμενης θέσης, 
σύμφωνα με τις ανάγκες του Ερευνητικού Ινστιτούτου 
στο οποίο πρόκειται να απασχοληθεί, και οι πόροι που 
θα καλύψουν τη μισθοδοσία του.

5. Οι Ερευνητές των Α.Ε.Ι. αμείβονται σύμφωνα με τα 
άρθρα 132 έως 135 του ν. 4472/2017 (Α’ 75) και εξομοι-
ώνονται με τους Ερευνητές των ερευνητικών κέντρων, 
ινστιτούτων και τεχνολογικών φορέων του άρθρου 13Α 
του ν. 4310/2014, με την επιφύλαξη των ειδικών δια-
τάξεων του παρόντος. Η μισθοδοσία των Ερευνητών 
της παρ. 1 βαρύνει αποκλειστικά διεθνείς, ιδιωτικούς 
και ίδιους πόρους των Ειδικών Λογαριασμών Κονδυλί-
ων Έρευνας των Α.Ε.Ι., με εξαίρεση τις περιπτώσεις της 
παρ. 6, στις οποίες η μισθοδοσία τους βαρύνει τον τακτι-
κό προϋπολογισμό. Εάν οι πόροι του Ε.Λ.Κ.Ε. του οικεί-
ου Α.Ε.Ι. δεν επαρκούν για την κάλυψη της μισθοδοσίας 
τους, η σύμβασή τους καταγγέλλεται.

6. Με απόφαση της Συγκλήτου του Α.Ε.Ι., κατόπιν 
εισήγησης του Συμβουλίου του ΠΑ.Κ.Ε.Κ., δύναται να 
εγκρίνεται η μετατροπή μέρους των θέσεων των με-
λών Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) που 
κατανέμονται ετησίως από το Υπουργείο Παιδείας και 
Θρησκευμάτων σε θέσεις Ερευνητών της παρ. 1 για τη 
στελέχωση των Ερευνητικών Ινστιτούτων του Πανεπι-
στημιακού Κέντρου Έρευνας και Καινοτομίας (ΠΑ.Κ.Ε.Κ.). 
Ειδικώς οι Ερευνητές Α’ και Β’ βαθμίδας, που έχουν εκλε-
γεί σε θέσεις που μετατράπηκαν με τη διαδικασία του 
παρόντος, είναι μόνιμοι και η μισθοδοσία τους βαρύνει 
τον τακτικό προϋπολογισμό.

Άρθρο 167

Δυνατότητα σύστασης θέσης μέλους 

Δ.Ε.Π./Ερευνητή για επιστήμονες που 

χρηματοδοτούνται από το Ευρωπαϊκό 

Συμβούλιο Έρευνας

1. Έλληνες Επιστήμονες που λαμβάνουν χρηματοδό-
τηση από το Ευρωπαϊκό Συμβούλιο Έρευνας (European 
Research Council-ERC) για την εκτέλεση ερευνητικού 
έργου (ERC), δύνανται να υποβάλλουν αίτημα για τη σύ-

σταση προσωποπαγούς θέσης μέλους Δ.Ε.Π. σε Τμήμα 
Ανώτατου Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (Α.Ε.Ι.) της ημεδα-
πής ή Ερευνητή σε Ερευνητικό Ινστιτούτο του Πανεπι-
στημιακού Κέντρου Έρευνας και Καινοτομίας (ΠΑ.Κ.Ε.Κ.) 
Α.Ε.Ι. της ημεδαπής σε γνωστικό αντικείμενο που επιθυ-
μούν, σχετίζεται με το επιστημονικό τους έργο και είναι 
συναφές με το Τμήμα ή το Ερευνητικό Ινστιτούτο όπου 
υποβάλλεται το αίτημα. Εάν το αίτημά τους γίνει δεκτό, 
έχουν την υποχρέωση να διαχειριστούν οικονομικά το 
έργο ERC μέσω του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων 
Έρευνας του Α.Ε.Ι.

2. Δικαίωμα υποβολής του αιτήματος της παρ. 1 έχουν 
οι Επιστήμονες που λαμβάνουν χρηματοδότηση για την 
υλοποίηση ερευνητικών έργων που χρηματοδοτούνται 
από το Ευρωπαϊκό Συμβούλιο Έρευνας: α) ERC Starting 
Grant (StG), β) ERC Consolidator Grant (CoG), γ) ERC 
Advanced Grant - AdG και δ) ERC Synergy Grant - SyG. 
Στο αίτημά τους αναγράφεται υποχρεωτικά η βαθμίδα 
μέλους Δ.Ε.Π. ή Ερευνητή της θέσης της οποίας ζητείται 
η σύσταση. Ειδικότερα, ο κάτοχος του έργου ERC δύ-
ναται να αιτηθεί από το Α.Ε.Ι. τη σύσταση προσωποπα-
γούς θέσης έως τη βαθμίδα του Επίκουρου Καθηγητή ή 
Ερευνητή Γ’, εάν είναι κάτοχος ERC Starting Grant - StG, 
τη βαθμίδα του Αναπληρωτή Καθηγητή ή Ερευνητή Β’, 
εάν είναι κάτοχος ERC Consolidator Grant (CoG) και τη 
βαθμίδα του Καθηγητή ή Ερευνητή Α’, εάν είναι κάτοχος 
ERC Advanced Grant - AdG ή ERC Synergy Grant - SyG.

3. Ο αιτών τη σύσταση προσωποπαγούς θέσης ERC 
αξιολογείται από ειδικό εκλεκτορικό σώμα, το οποίο 
αποτελείται από έντεκα (11) μέλη Δ.Ε.Π. ή Ερευνητές του 
ίδιου ή άλλου Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή αλλοδαπής με ίδιο 
ή γνωστικό αντικείμενο με αυτό της θέσης που ζητείται 
η ίδρυσή της. Εάν το αίτημα αφορά στη σύσταση θέσης 
μέλους Δ.Ε.Π. σε Τμήμα του Α.Ε.Ι., το εκλεκτορικό σώμα 
συγκροτείται με απόφαση της Συνέλευσης του Τμήμα-
τος, ενώ εάν το αίτημα αφορά στη σύσταση θέσης Ερευ-
νητή σε Ερευνητικό Ινστιτούτο, το εκλεκτορικό σώμα 
συγκροτείται με απόφαση του Συμβουλίου του ΠΑ.Κ.Ε.Κ. 
Η συγκρότηση του εκλεκτορικού σώματος πραγματο-
ποιείται εντός αποκλειστικής προθεσμίας ενός (1) μηνός 
από την υποβολή του αιτήματος. Το εκλεκτορικό σώμα 
αξιολογεί εάν ο αιτών πληροί τις προϋποθέσεις εκλογής 
στη θέση μέλους Δ.Ε.Π. ή Ερευνητή στη βαθμίδα που 
αιτήθηκε σύμφωνα με το άρθρο 143 ή το άρθρο 166 
αντίστοιχα. Η διαδικασία της κρίσης ολοκληρώνεται 
εντός αποκλειστικής προθεσμίας εξήντα (60) ημερών 
από την υποβολή του αιτήματος. Ο έλεγχος νομιμότητας 
από το Συμβούλιο Διοίκησης διενεργείται εντός δέκα 
(10) ημερών από την παραλαβή του φακέλου.

4. Μετά την ολοκλήρωση του ελέγχου νομιμότητας, 
εάν η κρίση είναι θετική, με επιμέλεια του Πρύτανη το 
πρακτικό εκλογής αποστέλλεται προς το Υπουργείο Παι-
δείας και Θρησκευμάτων και εκδίδεται κοινή απόφαση 
των Υπουργών Παιδείας και Θρησκευμάτων, Εσωτερικών 
και Οικονομικών, με την οποία ιδρύεται προσωποπαγής 
θέση μέλους Δ.Ε.Π. ή Ερευνητή, σύμφωνα με το αίτημα 
της παρ. 1. Ο διορισμός του αιτούντος στη συσταθείσα 
θέση μέλους Δ.Ε.Π. ή Ερευνητή πραγματοποιείται με 
πράξη του Πρύτανη.




